[bookmark: _Toc179472552][bookmark: _Toc187143917][bookmark: OLE_LINK2]第三章  评标办法(技术评分最低标价法)
评标办法前附表 
	条款号
	评审因素与评审标准

	1
	评标方法
	评标价相等时，评标委员会依次按照以下优先顺序推荐中标候选人或确定中标人：
（1）投标报价低的投标人优先；
[bookmark: _Toc85545364]（2）被招标项目所在地省级交通运输主管部门评为较高信用等级的投标人优先；
（3）商务和技术得分较高的投标人优先。

	2.1.1
2.1.3
	形式评审与响应性评审标准
	第一个信封（商务及技术文件）评审标准：
（1）投标文件按照招标文件规定的格式、内容填写：
a.投标函按招标文件规定填报了项目名称、标段号、补遗书编号（如有）、工期、工程质量要求及安全目标；
b.投标函附录的所有数据均符合招标文件规定；
c.投标文件组成齐全完整，内容均按规定填写。
（2）投标文件上法定代表人或其委托代理人的签字、投标人的单位章盖章齐全，符合招标文件规定。
（3）投标人法定代表人授权委托代理人签署投标文件的，须提交授权委托书，且授权人和被授权人均在授权委托书上签名（或电子制版签名），未使用印章、签名章代替。
（4）投标人法定代表人亲自签署投标文件的，提供了法定代表人身份证明，且法定代表人在法定代表人身份证明上签名（或电子制版签名），未使用印章、签名章代替。
（5）投标人未以联合体形式投标。
（6）投标人无分包计划。
（7）同一投标人未提交两个以上不同的投标文件。
（8）投标文件未出现有关投标报价的内容。
（9）投标文件载明的招标项目完成期限未超过招标文件规定的时限。
（10）投标文件对招标文件的实质性要求和条件做出响应。
（11）权利义务符合招标文件规定：
a.投标人应接受招标文件规定的风险划分原则，未提出新的风险划分办法；
b.投标人未增加发包人的责任范围，或减少投标人义务；
c.投标人未提出不同的工程验收、计量、支付办法；
d.投标人对合同纠纷、事故处理办法未提出异议；
e.投标人在投标活动中无欺诈行为；
f.投标人未对合同条款有重要保留。


 
续上表
	条款号
	评审因素与评审标准

	2.1.1
2.1.3
	形式评审与响应性评审标准
	第二个信封（报价文件）评审标准：
（1）投标文件按照招标文件规定的格式、内容填写：
a.投标函按招标文件规定填报了项目名称、标段号、补遗书编号（如有））、投标价（包括大写金额和小写金额））
b.已标价工程量清单说明文字与招标文件规定一致，未进行实质性修改和删减；
c.投标文件组成齐全完整，内容均按规定填写。
（2）投标文件上法定代表人或其委托代理人的签字、投标人的单位章盖章齐全，符合招标文件规定。
（3）投标报价中的报价未超过招标文件设定的最高投标限价（如有）。
（4）投标报价中报价的大写金额能够确定具体数值。
（5）同一投标人未提交两个以上不同的投标报价，但招标文件要求提交备选投标的除外。
（6）投标人未提交调价函。
（7）投标人若填写工程量固化清单，填写完毕的工程量固化清单未对工程量固化清单电子文件中的数据、格式和运算定义进行修改； 工程量固化清单中的投标报价和投标函大写金额报价一致。
（8）投标价算术性修正偏差未超过1％。
备注：本项目采用电子投标文件，本招标文件要求的签章均可使用电子签章。

	2.1.2
	资格评审标准
	（1）投标人具备有效的营业执照、资质证书、安全生产许可证。
（2）投标人的资质等级符合招标文件规定。
（3）投标人的财务状况符合招标文件规定。
（4）投标人的类似项目业绩符合招标文件规定。
（5）投标人的信誉符合招标文件规定。
（6）投标人的项目经理、项目总工及安全生产负责人资格、在岗情况符合招标文件规定。
（7）投标人的其他要求符合招标文件规定。
（8）投标人不存在第二章“投标人须知”第 1.4.3项或第 1.4.4 项规定的任何一种情形。
（9）投标人符合第二章“投标人须知”第1.4.5项规定。	


 

续上表
	条款号
	条款内容
	编列内容

	2.2.1
	第一个电子信封评分分值构成
（总分100分）
	[bookmark: _Toc179472553]施工组织设计：40分
[bookmark: _Toc179472554]主要人员：30分
[bookmark: _Toc179472555]业绩：25分
[bookmark: _Toc179472556]履约信誉：5分

	2.2.3
	第二个电子信封详细评审标准
	[bookmark: _Toc85545370][bookmark: _Toc24138][bookmark: _Toc5813][bookmark: _Toc21303][bookmark: _Toc179472557][bookmark: _Toc11626]评标价计算公式：
[bookmark: _Toc85545371][bookmark: _Toc10662][bookmark: _Toc2241][bookmark: _Toc31204][bookmark: _Toc27057][bookmark: _Toc179472558]评标价=投标函文字报价

	2.2.4
	通过第一个电子信封详细评审的投标人数量
	按照投标人的商务和技术得分由高到低排序，选择前3名通过详细评审。若通过第一个信封初步评审的投标人数量小于或等于3名（该数量应不少于3名），则以上投标人全部通过详细评审。

	评分因素与权重分值

	条款号
	评分因素
	评分因素权重分值
	各评分因素细分项
	分值
	评分标准

	2.2.2(1)
	施工组织设计
	40分
	总体施工组织布置及规划
	5分
	总体施工组织布置及规划合理，内容全面，切实可行，符合招标文件要求，得满分5分，否则根据其整体情况酌情扣减0-2分。

	
	
	
	主要工程项目的施工方案、方法与技术措施
	12分
	对本工程的重点、难点理解分析正确、全面，施工方案与技术措施切实可行，得满分12分，否则根据其整体情况酌情扣减0-4.8分。

	
	
	
	交通组织方案
	6分
	针对项目实际情况，建立健全交通组织体系，方案规范全面，措施完善、保障有力，得满分6分，否则根据其整体情况酌情扣减0-2.4分。

	
	
	
	工期保证体系及保证措施
	4分
	对影响本工程进度的因素理解分析准确，考虑全面，计划安排合理，保证措施得力，得满分4分，否则根据其整体情况酌情扣减0-1.6分。

	
	
	
	工程质量管理体系及保证措施
	4分
	针对项目实际情况，建立、健全工程质量管理体系及保证措施，保障有力，切实可行，得满分4分，否则根据其整体情况酌情扣减0-1.6分。

	
	
	
	安全生产管理体系及保证措施
	4分
	针对项目实际情况，建立、健全安全管理体系及保证措施，保障有力，切实可行，得满分4分，否则根据其整体情况酌情扣减0-1.6分。

	
	
	
	环境保护、水土保持、文明施工、文物保护、廉政、农民工工资保证体系及保证措施
	3分
	充分认识到相关方面的重要性，有完善及切实可行的保证体系及保证措施，得满分3分，否则根据其整体情况酌情扣减0-1.2分。

	
	
	
	项目风险预测与防范，事故应急预案
	2分
	对项目风险有充分预测，有相应的防范措施，事故应急预案齐全、切实可行，得满分2分，否则根据其整体情况酌情扣减0-0.8分。

	2.2.2(2)
	主要人员
	30分
	项目经理任职资格与业绩
	15分
	满足基本要求，得9分；每承担1个类似工程施工项目的项目经理、项目总工或项目副经理、项目副总工任职经历加6分，满分15分。

	
	
	
	项目总工任职资格与业绩
	10分
	满足基本要求，得6分；每承担1个类似工程施工项目的项目经理、项目总工或项目副经理、项目副总工任职经历加4分，满分10分。

	
	
	
	安全生产负责人任职资格与业绩
	5分
	满足基本要求，得3分；每承担1个类似工程施工项目的安全生产负责人、安全工程师或专职安全员任职经历加2分，满分5分。

	2.2.2(3)
	其他因素
	30分
	业  绩
	25分
	满足基本要求得15分；每增加一项类似项目业绩加5分，满分25分。

	
	
	
	履约信誉
	5分
	满足履约信誉要求，得5分。

	需要补充的其他内容：无



评标办法正文内容见交通运输部《公路工程标准施工招标文件》(2018年版)
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