评审标准
	条款号
	评审因素
	评审标准

	分值构成（100）
	分值构成＝报价部分+技术部分+综合部分
	报价部分（30分）

技术部分（50分）

综合部分（20分）

	1
	报价部分

评分标准

（30分）
	满足谈判文件要求且最后报价最低的供应商报价为谈判基准价，其报价得分为满分。其他供应商的价格得分统一按照下列公式计算：谈判报价得分=(谈判基准价／最后谈判报价)×30（小数点后保留2位小数）

	2
	技术部分

评分标准
（50分）
	服务及现场管理方案

（15分）
	①方案描述清晰，完整可行，得15分。

②方案描述较清晰，较可行，得8-14分。

③方案描述不够清晰，可行性一般，得1-7分。

④无方案，得0分。

	
	
	服务优化方案

（15分）
	①方案完整、详细、与本项目相适应，得15分。

②方案较完整、详细、与本项目较相适，得8-14分。

③方案不够完整、详细，与本项目不太相适，得1-7分。

④无方案，得0分。

	
	
	服务质量保障方案

（10分）
	①方案描述清晰，完整可行，得10分。

②方案描述较清晰，较可行，得5-9分。

③方案描述不够清晰，可行性一般，得1-4分。

④无方案，得0分

	
	
	服务现场安全保障方案

（10分）


	①方案描述清晰，完整可行，得10分。

②方案描述较清晰，较可行，得5-9分。

③方案描述不够清晰，可行性一般，得1-4分。

④无方案，得0分。

	3
	综合部分（20分）
	供应商实力

（20分）
	投标人提供2020年以来相关合同业绩，提供一份得5分，最高20分。


