
评分因素与权重分值

评分标准
条款号 评分因素

评分因素

权重分值
各评分因素细分项 分值

2.2.2（1）

施工组织

设计（各评

分因素细

分项如缺

项则该项

不得分）

40分

总体施工组织布置及规划 3分

①一般，得基本分 1.8分；

②较好，得 1.8~2.4分；

③好，得 2.4~3分。

养护方案、方法与措施、工

程质量管理体系及保证措

施（尤其是对日常养护交通

量大、易出现安全隐患等路

段及明确各路段保洁人员

数量），应重点说明路基、

路面、桥涵、安全设施、绿

化等项目保养及病害维修

的施工方案

8分

①一般，得基本分 4.8分；

②较好，得 4.8~6.4分；

③好，得 6.4~8分。

工程质量、材料质量的措

施，除雪防汛工作的保障措

施，提交小修保养项目的年

度、季度、月度施工计划和

总结

5分

①一般，得基本分 3分；

②较好，得 3~4分；

③好，得 4~5分。

安全生产管理体系及保证

措施、安全施工措施，保证

道路畅通和道路安全施工

措施

5分

①一般，得基本分 3分；

②较好，得 3~4分；

③好，得 4~5分。

环境保护、水土保持保证体

系、文明施工及保证措施
2分

①一般，得基本分 1.2分；

②较好，得 1.2~1.6分；

③好，得 1.6~2分。



项目风险预测与防范，事故

应急预案建立情况（重点说

明桥梁突发事件应急预案；

冬季除雪防滑、雨季防汛等

特殊天气应急预案和交通

保障措施；施工现场道路异

常情况应急处置预案；冬季

防火措施；应急突发事件处

置措施等)

5分

①一般，得基本分 3分；

②较好，得 3~4分；

③好，得 4~5分。

仓库、材料、除雪防滑、防

汛等物资储备管理措施
5分

①一般，得基本分 3分；

②较好，得 3~4分；

③好，得 4~5分。

农民工工资保障措施，突发

事项及常态化处理措施
2分

①一般，得基本分 1.2分；

②较好，得 1.2~1.6分；

③好，得 1.6~2分。

本项目的重点难点分析 5分

①一般，得基本分 3分；

②较好，得 3~4分；

③好，得 4~5分。

2.2.2（2） 主要人员 40分
项目经理任职资格与业绩

（适用于所有标段）
15分

1、项目经理任职资格满足招标文件

基本要求，得 9 分；

2、近五年（2019 年 1 月 1 日至投标

截止时间，以交工日期为准）每有 1

个公路新（改）建或公路养护大中

修或公路小修保养施工项目经理

（含副经理）或项目总工（含副总

工）任职经历得 6分。

本项最高得 15 分。



项目总工任职资格与业绩

（适用于所有标段）
15分

1、项目总工任职资格满足招标文件

基本要求得 9分；

2、近五年（2019 年 1 月 1 日至投标

截止时间，以交工日期为准）每有 1

个公路新（改）建或公路养护大中

修或公路小修保养施工项目总工

（含副总工）任职经历得 6分。

本项最高得 15 分。

安全生产负责人任职资格

与业绩（适用于所有标段）
10分

1、满足招标文件基本要求得 6分；

2、近五年（2019年 1月 1日至投标

截止时间，以交工日期为准）每有 1

个公路工程施工项目安全生产负责

人任职经历，得 4分。

本项最高得 10分。

2.2.2（3） 其他因素 20分
业绩

（适用于所有标

段）

20分

1、满足招标文件基本要求得 12分；

2、每增加一项符合招标文件基本要

求的业绩加 4分。

本项最高得 20分。

需要补充的其他内容：无


