	项  目
	评 分 标 准

	价  格

（10分）
	以满足招标文件要求的最低投标报价为评标基准价，得满分10分，其他报价得分=（评标基准价/其他投标报价）×10×100%。

	监理方案

（40分）
	1、投标人应根据采购文件要求提供项目质量控制措施方案，描述优于采购文件要求的得5分；符合采购文件要求的得3分；不符合采购文件要求或未提供的不得分。

2、投标人应根据采购文件要求提供项目进度控制措施方案，描述优于采购文件要求的得5分；符合采购文件要求的得3分；不符合采购文件要求或未提供的不得分。

3、投标人应根据采购文件要求提供项目变更控制措施方案，描述优于采购文件要求的得5分；符合采购文件要求的得3分；不符合采购文件要求或未提供的不得分。

4、投标人应根据采购文件要求提供项目合同与信息管理措施方案，描述优于采购文件要求的得5分；符合采购文件要求的得3分；不符合采购文件要求或未提供的不得分。

5、投标人应根据采购文件要求提供安全生产控制措施方案，描述优于采购文件要求的得5分；符合采购文件要求的得3分；不符合采购文件要求或未提供的不得分。

6、投标人应根据采购文件要求提供监理服务电子化解决方案，描述优于采购文件要求的得5分；符合采购文件要求的得3分；不符合采购文件要求或未提供的不得分。

7、投标人应根据采购文件要求提供项目建设实施建议方案， 每提供一条便于实施的建议得1分，满分5分。

8、投标人应根据采购文件要求提供现场组织协调方法及措施方案，描述优于采购文件要求的得5分；符合采购文件要求的得3分；不符合采购文件要求或未提供的不得分。

	业绩

（5分）
	投标人提供2020年1月1日至今（以合同签订日期为准）与本项目类似的业绩，每提供一份合同得1分，满分5分。（须提供合同，原件扫描上传）

	人员配备

（30分）
	注：以下1-4人员须提供有效期内证书及投标人近3个月中任意一月为其缴纳的社保的证明材料，原件扫描上传

	
	1、拟派本项目的总监理工程师具有信息系统监理师（须为人社部和工信部相关部门颁发））的基础上具有以下证书：

1）信息系统项目管理师（须为人社部和工信部相关部门颁发））；

2）数据库系统工程师（须为人社部和工信部相关部门颁发））；

3）IT服务项目经理（须为中国电子技术标准化研究院）；

4）信息安全保障人员认证（CISAW）证书（须为中国网络安全审查技术与认证中心颁发）；

5）软件工程造价师证书（须为工业和信息化部教育考试中心）。

每有一项得 2分，满分 10分，

	
	2、拟派本项目的总监理工程师代表具有信息系统监理师（须为人社部和工信部相关部门颁发）的基础上具有以下证书：

1）软件评测师（须为人社部和工信部相关部门颁发））；

2）信息系统项目管理师（须为人社部和工信部相关部门颁发））；

3）数据库系统工程师（须为人社部和工信部相关部门颁发））；

4）软件设计师/高级程序员（须为人社部和工信部相关部门颁发））。

每有一项得 2 分，满分8分。

	
	3、拟派本项目的技术负责人具有信息系统监理师（须为人社部和工信部相关部门颁发）的基础上具有以下证书：

1）软件评测师（须为人社部和工信部相关部门颁发））；

2）信息系统项目管理师（须为人社部和工信部相关部门颁发））；

3）数据库系统工程师（须为人社部和工信部相关部门颁发））；

4）IT服务项目经理（须为中国电子技术标准化研究院）；

每有一项得2分，满分8分

	
	4、项目组其他成员（总监理工程师、总监理工程师代表、技术负责人除外）具有信息系统监理师（须为人社部和工信部相关部门颁发）的基础上具有以下证书：

1）网络工程师（须为人社部和工信部相关部门颁发）

2）系统集成项目管理师（须为人社部和工信部相关部门颁发）

3）系统分析师（须为人社部和工信部相关部门颁发）

4）信息安全工程师（须为人社部和工信部相关部门颁发）

以上每有一人加1分，最高4分。

	综合实力（15分）
	投标人具有软件造价评估服务能力证书，得3分。

2、投标人具有信息系统工程监理服务标准贯标甲级证书，得3分:乙级证书的得1分。

3、投标人具有信息安全风险评估服务资质的，得3分。

4、具有通信工程监理乙级及以上资质的，得3分。

5、投标人具有ITSS信息技术服务咨询设计标准符合性证书的，得3分；

注:以上1-5项提供有效期内的证书，原件扫描上传


